ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA MIRASLAU
CONSILIUL LOCAL
Localitatea Miraslau, str. Principala, nr. 283,
C.IF. 4562214 Cod postal 517470 tel/fax. 0358/405066
E-mail primaria.miraslau@yahoo.com Web: www.primariamiraslau.ro

HOTARAREA NR. 9

Privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de citre Institutia Prefectului pentru
anul 2026, reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Mirislau, aprobarea
Organigramei si a Statului de functii

Consiliul Local al Comunei Mirdsliu, jud. Alba, intrunit in sedintd extraordinard in
data de 22 aprilie 2026,

Luind in dezbatere:

Proiectul de hotérare nr. 1580/20.04.2026 cu privire la aplicarea noului numéar maxim de
posturi stabilit de catre Institutia Prefectului pentru anul 2026, reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Mirdslau, aprobarea Organigramei si a Statului de functii,

Referatul de aprobare al initiatorului inregistrat sub nr. 1585/20.04.2026,
Raportul de specialitate nr. 1584/ 20.04.2026,

Nota justificativa nr. 1586/20.04.2026,

Consultarea sindicald SCOR nr. 1412/20.04.2026;

Vazand:

Adresa Institutiei Prefectului nr. 4117/16.03.2026 actualizati prin adresa nr. 4755/
02.04.2026 privind comunicarea numdrului maxim admis corespunzitor fiecarei
unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale;

Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitdtii financiare a unititilor administrativ-teritoriale, Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,
Legii nr. 53/2003, republicati — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. 129 alin. (2) litera a) si alin. (3) litera ¢) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare:
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Tinind cont de :

servicii §i comert;

Avizele favorabile ale comisiiilor de specialitate:

Avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei
Mirésldu pentru Programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante, administrarea
domeniului public §i privat al comunei, agriculturi, amenajarea teritoriului si urbanism,
realizarea lucrarilor publice, ecologie, protectia mediului inconjuritor, gospodarire comunal,

Avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei
Mirdsldu pentru Administratie publicd, juridicd, discipling, relatii cu publicul, apdrarea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertdtilor cetdtenilor

Avizul favorabil al comisiei de specialitate a Consiliului Local al Comunei Mirdsidu
pentru Invatamant, sdandtate si familie, muncd, protectie sociald, culturd, culte, activitdfi

sportive §i de agrement,

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), ale art.

196 alin. (1) litera a), art. 408 si art. 518 din Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aprobd numarul maxim de posturi pentru anul 2026 la nivelul Comunei
Miraslau, jud. Alba stabilit de catre Institutia Prefectului Alba, dupa cum urmeaza:

Denumirea Numirul
unitatii maxim al Numirul Posturi pentru Posturi pentru Posturi adaugate Posturi Posturi post-
administrativ- posturilor maxim al Serviciul Politia pentru adaugate implementare | 14y
teritoriale stabilit posturilor public Comunitara si implementare pentru posturi
potrivit pet.l stabilit comunitar paza obiectivelor | proiecte finantate | microbuze
din OUG potrivit art. local de de interes din fonduri scolare
nr.63/2010, XL alin. (1) evidenta judetean potrivit externe
conform din OUG nr. persoanelor pet. 3 din anexa nerambursabile
Ordninului 7/2026 potrivit pet.2 la OUG nr. potrivit pet. 4 din
Prefectului din anexa la 63/2010 anexa la OUG nr.
nr. 81/2025 ouG 63/2010
nr.63/2010
UAT Comuna 16 11 0 0 2 0
Mirisliu, jud. 1 14
Alba

Art. 2. (1) Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Miraslau, jud. Alba.

(2) Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Miraslau, jud. Alba, prevazute in anexa 1 si anexa 2.

Art. 3. Organigrama si statul de functii ale ale aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Miraslau, jud. Alba vor intra in vigoare la data de 01.06.2026.
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Art. 4. Anexa | si anexa 2 fac parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insircineazi Compartimentul
Contabilitate, Achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miraslau,
jud. Alba.

Art. 6. Secretarul General UAT, va comunica prezenta institutiilor , autorititilor si
persoanelor interesate, afisare pe pagina de internet primariamiraslau.ro

Art. 7. Prezenta hotarire poate fi atacati de catre cei interesati la instanta de Contencios
Administrativ in conditiile Legii nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

Consilieri locali in functie: 11, consilieri prezenti la sedintd: 9 reprezentand 81,81
% din numarul consilierilor in functie, voturi “pentru” 9 reprezentdnd 81,81 % din numdrul
consilierilor prezeni la sedintd, voturi impotrivi — reprezenténd — din numdrul consilierilor
prezenfi la sedintd, abtinere de la vot —

Mirdslau, la 22 aprilie 2026

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar General al comunei,
Vilcu Andreea-Maria
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CONSILIUL
LOCAL

ORGANIGRAMA

PRIMARIA COMUNE] MIRASLAU

Compartiment

Cultura, Tineret si
Sport -2 posturi

PRIMAR

Anexant. I la HCL nr. 9/ 20.04.2026

CABINETUL

PRIMARULUI- 1 post

h

¥

}

Viceprimar

Administrator
Public

Administrator Camin
Cultural- 1 post
vacant

Bibliotecar-1 post

y

Compartiment
Administrativ

Sofer microbuz
scolar- 1 post

Presedinte de gedinta,

Otel Teodor

Compartiment
Contabilitate, Taxe si
Impozite, Achizitii
publice- 3 posturi

4

Secretar
General

1/2

Comp. Stare
Civila- I post

A 4

Comp. Asistenta

Sociala- 1 post

Compartiment
Urbanism si
amenajarea

teritoriului- 1

post

Asistenti

Comp.
Registru
Agricol- 1 post

personali- 12

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general, Vilcu Andreea-Maria




Anexanr. 1 la HCL nr, 9/ 20.04.2026

ORGANIGRAMA
PRIMARIA COMUNE] MIRASLAU

Nr. total functii publice 12;
Nr. total de functij publice de conducere |
Nr. total de functij contractuale de conducere |
Nr. total de functii de executie 6
Nr. total de functij contractuale de executie 2
Nr. total de functii de demnitate publica 2
Posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pet. 4 din anexa Ia OUG nr. 63/ 2010 -2 posturi
Asistenti personali: 12

Conform pet. 5 din OUG nr. 632010 Anexa 2 1a numrul maxim al posturilor rezultat in urma aplicirii prevederilor de Ia pet. 1,2, 3 si
microbuzelor sau autobuzelor scolare.- 1 post

Conform 6. In cazul in care unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald a implementat proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiinarea unor posturi, atunci numarul maxim al posturilor rezultat in urma aplicarii prevederilor pet. 1-5. dupi caz, se suplimenteaza cu numiru] de posturi previzut in proiecte.

Conform art. 111 alin, (2) din OUG nr. 7/ 2026 Numarul maxim de posturi prevazut Ia alin. ( 1) nu se aplica si capitolului bugetar _Invatamant, finantat din bugetele locale, din cap. Cultura..., Sanatate, Asigurari si Asistenta

Sociala, Servicii publice de interes local sau judetean specializate, Salvamont, de Ia nivelul unitatilor administrativ- teritorjale - 3 posturi

4, dupi caz, se mai adauga un numir de posturi suplimentar de soferi, necesar deservirij

Presedinte de sedinta,

Contrasemneazi pentru legalitate,
Otel Teodor

Secretar general, Vilcu Andreea-Maria




Nr.
crt.

CONSILIUL LOCAL MIRASLAU

al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miris

Numele,
Prenumele/
VACANT/

temporar
VACANT

|
Marginean Aurel

Csep Toma
Vilcu Andreea-
Maria

— |
Costan Ciprian

I

Voicu Alina

lll.lll.ll'
Voicu Marius

Partenie

|

Brad Ileana

Ghiveci Cristian

Szakacs Melinda

Iulia

Cabinetu]
Primaruluj

Administrator
Public
Compartimentu]
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Compartiment
Agricol
Compartiment
Asistenta sociala

Compartiment
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si Impozite,
Achizitii Publice

j’lll’ 5

Structura Functie
de
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publica
b oo | .
Demnitari Primar
I ~mar = |

Viceprimar

—_— B

Stat de functii

[du, al institutiil
Comunei Mirisliay

1/2

or si serviciilor publice subordonate Consil

ANEXA nr. 2 Ia HCL nr. 9/ 22.04.2026

iului Local al
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CONSILIUL LOCAL MIRASLAU

ANEXA nr. 2 la HCL nr. 9/ 22.04.2026

10 CompartimentConta Consilier | Asistent
bilitate, Taxe si
Impozite, Achizitii
Publice
11 Furda Emilia CompartimentConta - - Consilier | Asistent 5 2 - i -
bilitate, Taxe si
Impozite, Achizitij
Publice
12 Horvath Dorina Soronsiiiment Z - ” 5 Bibliote- 1A S
Cultura, Tineret si car
Sport
13 " - = > Administra- I S
Compartiment tor camin
Cultura, Tineret si cultural
Sport
14 Cristea Felix Compartiment 2 o - - 2 Sofer I Sc.
Lucian Administrativ microbuz Prof.
scolar
15 Sosa Irina Compartiment - - Referent | Superior 4 s - N -
Stare Civila

Ocupate

Vacante

Total

Nr. total de demnitari

2

Nr. total de inalti functionari publici

Nr. total de functii publice de conducere

Nr. total de funetii publice de executie

Nr. total de functii contractuale de conducere

Nr. total de functii contractuale de executie

Nr. total de posturi din cadrul institufiei/autoritatii publice

13

Numirul maxim al posturilor stabilit potrivit art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026

Conform art. I alin. (2) din OUG nr. 7/ 2026 Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1ynu se
aplica si capitolului bugetar  Invatamant, finantat din bugetele locale, din cap. Cultura. .., Sanatate.
Asigurari si Asistenta Sociala, Servicii publice de interes local sau judetean specializate, Salvamont.
de la nivelul unitatilor administratiy- teritoriale - 3 posturizz g

Total general

15

Presedinte de sedinga, Otel Teodor

P

Contrasemneaza pentry legalitate, S

retar general, Vileu Andreea-Maria




